Le marché du recrutement est en plein bouleversement !

Vous souhaitez mettre en place une stratégie d'acquisition de talents
sur-mesure et efficace ? Vous manquez de temps, de moyens
humains, de compétences ou de connaissances du marché ?

Nous avons la solution !

(1) Attirer

Développement de votre attractivité
Conduite de stratégie autour de votre

*Talent ’
marque employeur et de votre attractivité
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Captation et acquisition des talents

Chasse de profils et optimisation de vos
processus d'acquisition de talents.
Amélioration de votre parcours candidat.

Optimization
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‘(3)Fidéliser

Fidélisation de vos collaborateur-ice:s ‘

Conseil et mise en place de démarches
RSE, amélioration de la qualité de vie et
de la flexibilité au travail.

Pourquoi travailler \\\\\
avec nous ?

Bénéficiez de nos Observez une Profitez d'une
22 ans d'expérience réduction de vos co(ts connaissance pointue et
dans le recrutement de recrutement grace a passionnée du marché
high-tech. une stratégie efficace. et de ses enjeux.

Une équipe de plus de Une approche sur- Un accompagnement
25 consultant-e's et un mesure et un suivi personnalise sur vos
réseau de partenaires constant sur démarches de
indépendants certifiés. I'ensemble du projet communication
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Une équipe en :  Nos consultant-e-s vous sont
i dédié-esa100% entre1eth
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é vOS C6té$ votre équipe afin de mettre en

: place une stratégie talents
efficace pour attirer, acquérir et
fidéliser !
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Contactez-nous !
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